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Piatek, 10 lipca 2020

Rusza III nabdr do programu Malopolska Niania
2.0

Wojewodztwo Matopolskie - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie w zwiazku z
realizacja Projektu ,Matopolska Niania 2.0” wspoifinansowanego ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Os Priorytetowa 8 Rynek pracy, Dziatanie 8.5 Wsparcie na rzecz
taczenia zycia zawodowego z prywatnym Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014-20200gtasza TRZECI NABOR DO PROJEKTU
»MALOPOLSKA NIANIA 2.0"!

CEL PROJEKTU

Celem Projektu jest stworzenie warunkdéw do podjecia lub kontynuacji zatrudnienia przez
Rodzicow Dzieci w wieku do lat 3 oraz zwiekszenie dostepnosci do ustug opieki nad Dzie¢mi

w wieku do lat 3, w szczegdlnosci w gminach o ograniczonym dostepie do tych ustug.

UCZESTNICY

O wsparcie w ramach Projektu moze ubiegac sie zamieszkujacy w wojewodztwie

matopolskim (zgodnie z Kodeksem cywilnym):

a) Rodzic powracajacy na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem Dziecka do lat
3/opieka nad Dzieckiem do lat 3 lub Rodzic wchodzacy na rynek pracy, ktéry w nim nie
uczestniczyt ze wzgledu na pelienie funkgji opiekunczych nad Dzieckiem do lat 3, tj. Rodzic
pozostajacy bez pracy lub przebywajacy na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach

urlopu macierzynskiego, urlopie rodzicielskim, urlopie wychowawczym,

b) Rodzic pracujacy, ktéremu wsparcie w postaci zapewnienia opieki nad Dzieckiem do lat 3

umozliwi utrzymanie zatrudnienia.

Uwagal!
Z dofinansowania NIE moze korzystac:

osoba, ktora korzysta/ta z dofinansowania w ramach poprzednich naboréw do Projektu
,Matopolska Niania 2.0” (jako Rodzic/Drugi Rodzic/Opiekun dziecka);
osoba, ktora byta/jest Niania dziecka, na ktére przyznano dofinansowanie na opieke w

ramach Projektu ,Matopolska Niania 2.0”".



KRYTERIA REKRUTAC]I sa szczegétowo opisane w Podrozdziale 2.1 i 2.3 Regulaminu
naboru i uczestnictwa w Projekcie grantowym , Matopolska Niania 2.0” (nabdr 2020)

Kryteria formalne (obowiazkowe):

spehienie warunkéw kwalifikowalnosci grupy docelowej, o ktérych mowa w Podrozdziale 2.1

Regulaminu;

wypelnienie dokumentow w jezyku polskim;
wypelnienie wniosku na wtasciwym formularzu;
kompletnos¢ ztozonej dokumentacji;

dotaczenie wymaganych zatacznikow.

Kryteria formalne sa szczegétowo opisano w Podrozdziale 2.1 i 2.3 Regulaminu.

Kryteria dostepu (obowiazkowe):

1. Wnioskodawca jest mieszkanncem wojewddztwa matopolskiego, tj. przebywa na terenie

woj. matopolskiego z zamiarem statego pobytu.

2. Wnioskodawca sprawuje opieke nad Dzieckiem do lat 3.

3. Wnioskodawca nie moze podja¢ pracy/powrdci¢ do pracy/utrzymac pracy ze wzgledu na

koniecznos$¢ sprawowania opieki nad Dzieckiem do lat 3.

Kryteria preferencyjne/premiujace (punktowane):

1. Wnioskodawca pozostaje bez pracy ze wzgledu na koniecznos¢ sprawowania opieki nad
Dzieckiem do lat 3: + 20 pkt

2. Wnioskodawca przebywa na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopie rodzicielskim, urlopie wychowawczym ze wzgledu na koniecznos¢

sprawowania opieki nad Dzieckiem do lat 3: + 15 pkt

3. Wnioskodawca jest mieszkancem gminy o ograniczonym dostepie do ustug opieki nad
Dzie¢mi w wieku do lat 3: 0 pkt lub + 5 pkt lub + 10 pkt lub + 15 pkt (zgodnie z Lista
gmin wg dostepnosci do ustug opieki nad Dzie¢mi w wieku do lat 3 stanowiaca Zatacznik nr 2

do Regulaminu)

4. Wnioskodawca jest Rodzicem Dziecka do lat 3 wymagajacego szczegdlnej opieki

wynikajacej z niepetnosprawnosci: + 5 pkt

5. Wnioskodawca jest osoba z niepetnosprawnosciami: + 5 pkt


http://www.rops.krakow.pl/pliki/Niania/III_nabor/noramlna_czcionka/_Regulamin_III_naboru_czerwiec.pdf
http://www.rops.krakow.pl/pliki/Niania/III_nabor/noramlna_czcionka/_Regulamin_III_naboru_czerwiec.pdf

6. Wnioskodawca jest osoba samotnie wychowujaca Dziecko do lat 3: + 5 pk

Poszczegolne kryteria rekrutacji weryfikowane beda na podstawie oswiadczen, zaswiadczen,

orzeczen oraz innych dokumentéw szczegétowo opisanych w Regulaminie.

Rodzic bedacy osoba pozostajaca bez pracy zakwalifikowany do udziatu w Projekcie otrzyma
Promese gwarantujaca przyznanie Grantu m.in. pod warunkiem, ze w okresie do 60 dni
roboczych od dnia zakwalifikowania Rodzica do udziatu w Projekcie udokumentuje
posiadanie statusu osoby pracujacej. Okres ten moze zosta¢ wydtuzony o kolejne 60 dni
roboczych - na wniosek Rodzica i w oparciu o indywidualna analize jego sytuacji, tj. w
przypadku, gdy procedura naboru na stanowisko pracy, o ktore sie on ubiega jest w trakcie
(nabor nie zostat rozstrzygniety) lub zostat on wybrany przez pracodawce, ale procedura
zawarcia z nim umowy nie zostata zakonczona, badz tez w przypadku, gdy udokumentuje on

rozpoczety proces zaktadania wlasnej dziatalnosci pozarolniczej lub rolnicze;j.

TERMIN I SPOSOB SKEADANIA DOKUMENTOW REKRUTACYJNYCH

Whnioski o przyznanie wsparcia na dofinansowanie kosztéw zatrudnienia niani przyjmowane
beda od dnia 8 lipca 2020 r. do dnia 26 sierpnia 2020 r. do godz. 16:00.

Wypelniony i podpisany wtasnorecznie Wniosek wraz z zatacznikami nalezy przekazac:

poczta elektroniczng na adres Dziatu ds. Projektu ,Matopolska Niania 2.0”
(niania@rops.krakow.pl) - skan wypetnionego i wtasnorecznie podpisanego Wniosku oraz

zalacznikow

lub

poczta tradycyjna na adres: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie, ul.
Piastowska 32, 30-070 Krakéw (decyduje data i godzina wptywu do ROPS)

lub

osobiscie - w siedzibie Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie, ul. Piastowska
32, 30-070 Krakow - w dni robocze od poniedziatku do piatku w godz. 8:00-16:00.

W zwiazku z panujaca sytuacja epidemiczna w kraju rekomenduje sie skladanie
wnioskow za posrednictwem poczty elektronicznej. Osobiste sktadanie wnioskéw moze
sie odbywa¢ wylacznie w uzasadnionych przypadkach i po uprzednim umoéwieniu

telefonicznym lub e-mailowym z pracownikiem Projektu.

INFORMAC]JA O PROJEKCIE


http://www.rops.krakow.pl/pliki/iania@rops.krakow.pl

Szczegotowe informacje dotyczace Projektu oraz prowadzonego naboru Wnioskow mozna

uzyskac:

- piszac na adres e-mail Dziatu ds. projektu ,Matopolska Niania 2.0”:

niania@rops.krakow.pl,

- dzwoniac pod nr telefonu 698 897 002 lub 12 422 06 36 wew. 23.

Uwaga! Dyzur telefoniczny dot. ogloszonego naboru prowadzony jest w godzinach

12:00-16:00 w dni robocze, od poniedzialku do piatku.

- kontaktujac sie przez komunikator Skype

- kontaktujac sie na Facebooku

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie zastrzega sobie mozliwos¢
wprowadzenia zmian w dokumentacji naboru. Informacja o ewentualnych zmianach bedzie
kazdorazowo zamieszczana na Stronie internetowej ROPS w zaktadce: ,Matopolska Niania
2.0” - Aktualnosci

UWAGA! Informacje zawarte w Regulaminie sa niezbedne do prawidlowego
wypelnienia i zlozenia Wniosku. Zlozenie Wniosku oznacza deklaracje udzialu w
Projekcie, akceptacje warunkow wynikajacych z Regulaminu i zobowiazanie sie do
ich stosowania, dlatego tez przed wypelnieniem i zlozeniem Wniosku konieczne jest

zapoznanie sie z Regulaminem oraz jego zalacznikami.

Regulamin oraz petna dokumentacja dot. naboru do Projektu dostepna jest na stronie

Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie.

Zrédlo: ROPS Krakow


http://www.rops.krakow.pl/pliki/iania@rops.krakow.pl
https://join.skype.com/invite/jwnpSVzD4UH7
https://www.facebook.com/MalopolskaNiania/
http://www.rops.krakow.pl
http://www.rops.krakow.pl/lewa/malopolska-niania-20-34/aktualnosci-iii-nabor-138/iii-nabor-do-projektu-malopolska-niania-20-653.html

