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Poniedziatek, 20 stycznia 2020

Lider HR - zarzadzanie zespolem
wielopokoleniowym

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. zaprasza do udziatu w projekcie pn. ,Lider
HR - zarzadzanie zespotem wielopokoleniowym” finansowanym ze srodkéw EFS w ramach

pomocy de minimis.

Dziatania w projekcie sa ukierunkowane na:

» zmniejszenie rotacji pracownikéw i kosztow z niq zwigzanych
* rozwdj kadry menadzerskiej

» zwiekszenie motywacji pracownikdw

* poprawe atmosfery i efektywnosci pracy

» ograniczenie konfliktéw miedzypokoleniowych
W ramach projektu otrzymaja Panstwo:

1. Indywidulane doradztwo w 8 obszarach zarzadzania personelem w firmie:
* rekrutacja;

* ksztalcenie, szkolenia i inne formy doskonalenia zawodowego;

* elastyczne godziny pracy i formy zatrudnienia;

* motywowanie;

* planowanie i rozwdj kariery zawodowej;

* przekwalifikowanie i zmiana stanowiska pracy;

* zakonczenie zatrudnienia i przejscie na emeryture;

* ochrona i promocja zdrowia, ergonomia miejsca pracy, doradztwo BHP.

2. Przygotowanie Strategii Zarzadzania Wiekiem

3. Coaching dla kadry zarzadzajacej oraz pracownikow w obszarach HR - wedlug

indywidualnych potrzeb
Ustuga jest swiadczona przez profesjonalnych HR Business Partnerow.
Kto moze wzig¢ udziat w projekcie:

Pracodawcy zatrudniajacy wiecej niz 9 pracownikow (z wylaczeniem duzych przedsiebiorstw)
z siedziba, filig, delegatura lub jednostka organizacyjna na terenie wojewddztwa

matopolskiego oraz ich pracownicy z wojewddztwa matopolskiego.

Szczegobtowe informacje o projekcie mozna uzyskac:
Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego SA
Departament Wspotpracy Regionalnej

Ul. Kordylewskiego 11, 31-542 Krakéw



Telefon: 12 617 66 49, 12 617 99 72

E-mail: liderhr@marr.pl



