Biuro Audytu i Kontroli

Do zakresu dziatania Biura Audytu nalezg sprawy z zakresu audytu wewnetrznego, kontroli
organizacyjno — prawnej, operacyjnej i finansowej Urzedu i miejskich jednostek organizacyjnych,
wspieranie Burmistrza w sprawowaniu nadzoru wtascicielskiego oraz kontroli zarzgdczej. Do zadan
Biura nalezy rowniez realizacja zadan zwigzanych z zatatwianiem skarg i wnioskow.

1. Do zadan Biura z zakresu audytu wewnetrznego nalezy w szczegélnosci:

1.
2.
3.

Nowubs

opracowywanie projektdw plandw audytu wewnetrznego;

realizacja zadan audytowych zgodnie z zatwierdzonym planem audytu wewnetrznego;
realizacja zadan audytowych poza rocznym planem audytu wewnetrznego, w tym czynnosci
doradczych zleconych przez Burmistrza lub realizowanych z wtasnej inicjatywy;
prowadzenie akt statych i biezgcych audytu;

opiniowanie — na wniosek zainteresowanych — projektéw wdrazanych procedur;

wymiana doswiadczen z audytu wewnetrznego z krajowymi i zagranicznymi instytucjami;
wspotpraca z audytorami zewnetrznymi, oraz monitorowanie wykonania zalecen audytoréw
zewnetrznych.

2. Do zadan Biura w zakresie kontroli nalezy w szczegélnosci:

1.

vk wnN

planowanie, organizowanie i prowadzenie kontroli w:

a) komérkach organizacyjnych Urzedu,

b) miejskich jednostkach organizacyjnych,

c) jednostkach pomocniczych Miasta,

d) instytucjach kultury, dla ktérych miasto jest organizatorem,

e) podmiotach, ktérym zostaty przekazane przez Miasto $rodki publiczne lub mienie

komunalne;

przygotowywanie i aktualizacja procedur wewnetrznych w zakresie kontroli;
wspotdziatanie z organami kontroli zewnetrznej;
prowadzenie rejestru kontroli zewnetrznych (ksigzka kontroli);
przechowywania dokumentacji z kontroli przeprowadzonych przez organy zewnetrzne, oraz
korespondencji z nig zwigzanej;
wspotpraca ze Sekretarzem w zakresie wykonania zalecen i wnioskéw pokontrolnych
wydanych przez zewnetrzne organy kontroli, w tym redagowania odpowiedzi do
zewnetrznych organdéw kontroli w zwigzku z prowadzonymi przez nie kontrolami na
podstawie pisemnych odpowiedzi, sporzgdzonych przez merytoryczne odpowiedzialne
komérki organizacyjne oraz miejskie jednostki organizacyjne;
redagowanie odpowiedzi do wskazanej korespondencji z organami $cigania, kontroli,
bezpieczenstwa wewnetrznego kraju oraz innymi uprawnionymi organami w zakresie
udostepniania i przekazywania dokumentéw, materiatdw i informacji bedacych w posiadaniu
komérek organizacyjnych Urzedu, miejskich jednostek organizacyjnych oraz miejskich spoétek.

3. Do pozostatych zadan Biura nalezy w szczegélnosci:

1.

koordynacja systemu kontroli zarzagdczej w Urzedzie i jednostkach organizacyjnych w oparciu
o obowigzujace procedury wewnetrzne;

przygotowywanie projektéw uchwat Rady Miasta Gorlice oraz projektow zarzadzen
Burmistrza w zakresie pracy Biura;

archiwizowanie dokumentdw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

aktualizacja BIP — Urzedu oraz strony internetowej Urzedu w zakresie zadan Biura.

4. Pracownicy Biura podlegajg bezposrednio Burmistrzowi.



