
Wiadomości
Wtorek, 13 listopada 2018

Oferta pracy

Na prośbę firmy TLC publikujemy ofertę pracy.

Międzynarodowa  firma  działającą  w  sektorze  produkcji  lekkich  konstrukcji  stalowych
zatrudni osobę na stanowisko: konstruktor (projektant lekkich konstrukcji stalowych).

Miejsce pracy: Gorlice

Co oferujemy:
• pracę w stabilnej i dynamicznie rozwijającej się firmie o silnej pozycji w branży
• stałe zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę
• elastyczny czas pracy
• system premiowania uzależniony od wyników pracy
• wsparcie zespołu, nie tylko na etapie wdrożeniowym
• możliwość rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji – kursy, szkolenia
• kurs języka angielskiego
• sekcję sportową

Co będzie należeć do twoich obowiązków:
• analiza dokumentacji dostarczonej przez Klienta
• przygotowanie projektów koncepcyjnych do akceptacji przez Klienta
• opracowywanie dokumentacji warsztatowej w ramach wyznaczonego limitu czasowego
• weryfikowanie stworzonych rysunków technicznych pod kątem ich zgodności
z wymaganiami Klienta i obowiązującymi normami branżowymi
• sporządzanie list materiałowych, wysyłkowych
• doskonalenie produktów, opracowywanie nowych rozwiązań
• ścisła współpraca z działem produkcji

Czego od ciebie oczekujemy:
• wykształcenia wyższego technicznego o kierunku budownictwo/ konstrukcje stalowe
• znajomości przepisów prawa budowlanego
• znajomości języka angielskiego
• samodzielności i operatywność w działaniu
• mile widziani absolwenci studiów kierunkowych

Dodatkowymi atutami będą:
• znajomość programu Advance Steel i oprogramowania Robot Structural Analysis
• uprawnienia do projektowania w nieograniczonym zakresie w specjalności konstrukcyjno-
budowlanej
• doświadczenie w projektowaniu konstrukcji stalowych



Jeżeli  interesuje  Cię   praca  w  firmie  o  pewnej  pozycji  na  rynku,  będącej  jednym  z
największych pracodawców w Gorlicach i okolicach, zachęcamy do składania aplikacji na
adres: rekrutacja@tlc.eu

Prosimy  o  dopisanie  w  CV  następującej  klauzuli:  „Niniejszym,  mając  świadomość,  iż
podstawą przetwarzania danych osobowych w procesach rekrutacyjnych jest art. 22 §1 k.p.,
informuję,  iż  zapoznałem się  z  klauzulą  informacyjną zamieszczoną przez  potencjalnego
pracodawcę  na  stronie  www.tlc.eu/polityka-prywatnosci/rekrutacje/,  akceptuję  jej  treść  i
wyrażam  zgodę  na  przetwarzanie  moich  danych  osobowych  zawartych  w  niniejszym
dokumencie,  niezbędnych dla procesu rekrutacji  w sposób tam przedstawiony,  zgodny z
wymogami Rozporządzenia o ochronie danych osobowych obowiązującego w RP od 25 maja
2018 roku, na potrzeby obecnego jaki przyszłych procesów rekrutacji prowadzonych przez
TLC Sp. z.o.o. w okresie 1 roku od daty złożenia niniejszego CV.”

 


