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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 6/2019
Dyrektora Ztobka Miejskiego w Gorlicach
przy Miejskim Przedszkolu Nr 1 w Gorlicach

REGULAMIN REKRUTACJI DO ZtOBKA | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,»GORLICKI SWIAT MALUCHA"

§1

Postanowienia ogdlne

Przez uzyte w niniejszym Regulaminie zwroty nalezy rozumiec:
Realizator Projektu — Ztobek Miejski w Gorlicach przy Miejskim Przedszkolu Nr 1
w Gorlicach, ul. Jagietty 9, 38 — 300 Gorlice.

2) Ztobek - Ztobek Miejski w Gorlicach przy Miejskim Przedszkolu Nr 1 w Gorlicach,

3)

4)

5)

6)

ul. Jagietty 9, 38 — 300 Gorlice.

Projekt - projekt pn. ,Gorlicki Swiat Malucha" wspdffinansowany ze $rodkéw Unii

Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego

na lata 2014-2020, Dziatanie 8.5 Wsparcie na rzecz tgczenia zycia zawodowego z prywatnym.

Uczestnik / Uczestniczka Projektu — rodzic / opiekun prawny sprawujgcy opieke nad

dzieckiem / dzie¢mi do lat 3, ktory zamieszkuje, pracuje lub uczy sie na terenie Powiatu

Gorlickiego w Wojewddztwie Matopolskim, w tym:

e o0soby powracajgce / wchodzace na rynek pracy, ktére do tej pory w nim nie
uczestniczyly ze wzgledu na petfnienie funkcji opiekuiczej nad dzieémi do
lat 3 (pozostajagce bez pracy, przebywajace na urlopie macierzynskim, rodzicielskim,
wychowawczym),

e osoby pracujgce, dla ktérych wsparcie w postaci zapewnienia opieki nad dzieémi
umozliwi utrzymanie zatrudnienia,

e osoby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem pracy
ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzieémi do lat 3, w tym osoby, ktdre przerwaty
kariere zawodowa ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajace na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy,

e osoby pracujgce, sprawujgce opieke nad dzieémi do lat 3 (osoby przebywajgce na
urlopie rodzicielskim lub wychowawczym i jednoczes$nie pracujagce w niepetnym
wymiarze czasu, uznawane sg rowniez za osoby pracujace).

Zespot Koordynujagcy — osoby zarzadzajgce projektem, odpowiedzialne m. in.

za wdrazanie wszystkich dziatan zawartych w projekcie zgodnie z harmonogramem realizacji

oraz szczegdtowym budzetem projektu.

Biuro Projektu — budynek gtéwny Urzedu Miejskiego w Gorlicach, ul. Rynek 2, 38-300

Gorlice.

Niniejszy Regulamin okre$la warunki rekrutacji, uczestnictwa i formy wsparcia

w Projekcie.

Okres realizacji Projektu: 01.07.2019 r. do 31.08.2021 r. Po tym terminie, Ztobek bedzie

nadal funkcjonowaé jednakze na innych zasadach organizacyjnych okreslonych odrebnym

regulaminem.

Miejsce realizacji Projektu: — Ztobek Miejski w Gorlicach przy Miejskim Przedszkolu

Nr 1 w Gorlicach.

Ztobek jest czynny od poniedziatku do pigtku, w godzinach 6:30 - 16:30.


https://www.rpo.malopolska.pl/program-regionalny/skorzystaj/nabory/dzialanie-8-5--wsparcie-na-rzecz-laczenia-zycia-zawodowego-z-prywatnym---rpmp-08-05-00-ip-02-12-005-19

§2
Cele i zatozenia projektu

Gtéwnym celem Projektu jest wyrdwnywanie szans w dostepie do zatrudnienia po przerwie
zwigzanej z opiekg nad dzie¢mi do lat 3, wéréd min 50 uczestnikdw Projektu (pracujgcych,
w tym przebywajgcych na urlopie macierzynskim, rodzicielskim oraz pozostajgcych bez
pracy, w tym na urlopie wychowawczym, bezrobotnych, zamieszkujacych lub pracujacych lub
uczacych sie na terenie Powiatu Gorlickiego) poprzez utworzenie i zapewnienie
funkcjonowania 24 miejsc opieki ztobkowej w okresie do VIII 2021.

Wsparcie udzielone Uczestnikom Projektu obejmie:

organizacje pobytu dzieci w Ztobku w 3 grupach wiekowych:

dla dzieci od 20 tygodnia zycia (6 m-ca zycia) do ok. 1- 1,5 roku;

dla dzieci od ok 1,5 roku - 2,5 roku,

dla dzieci w wieku od ok 2,5 - 3 lat,

organizacje zaje¢ z logorytmiki dla dzieci,

ustalenie kosztow odptatnosci za pobyt dziecka w ztobku w kwocie 90 zt / miesiac, jako efekt
zachety, z zastrzezeniem § 5 ust. 3 Regulaminu-

§3

Rekrutacja do Ztobka w ramach projektu

Grupe docelowg Projektu stanowi 50 os (w tym: 5 mezczyzn, 45 kobiet), sprawujgcych
opieke nad dzieckiem / dzie¢mi do lat 3, ktérzy zamieszkujg lub pracujg lub uczg sie na
terenie Powiatu Gorlickiego w Wojewddztwie Matopolskim.

Rekrutacje Uczestnikdw prowadzi Realizator Projektu.

Rekrutacja uczestnikow do Projektu odbywac sie bedzie w cyklach miesiecznych (fgcznie min.
12 cykli w Projekcie). Pierwszy cykl rozpocznie sie w miesigcu sierpniu i bedzie trwac do
23 sierpnia. Kolejne cykle beda obejmowaé okresy max. 3 miesieczne, az do VI 2021 r.

W pierwszym cyklu limit miejsc wynosi 24, zas w kolejnych cyklach limit miejsc co do zasady
wynosi¢ bedzie 10.

Jesli w danym cyklu nie wptynie zadne zgtoszenie, kolejny cykl naboru rozpocznie sie
niezwtocznie po zakonczeniu naboru, w ktérym nie wptyneto zadne zgtoszenie.

Zgtoszenia do Projektu odbywajg sie w okresie liczgcym max. 30 dni kalendarzowe w danym
cyklu (w pierwszym cyklu do 16.08.2019 r.).

Zgtoszenia dokonujg rodzice / opiekunowie prawni, ktérzy ztozg Ankiete Wstepng stanowiaca
zatgcznik do niniejszego regulaminu wraz z oswiadczeniami i ewentualnymi zaswiadczeniami.
Zgtoszenia mozna skfadaé¢ osobiscie w siedzibie Realizatora Projektu lub przesta¢ pocztg na
adres Realizatora Projektu.

Ankieta Wstepna jest dostepna w Biurze Projektu oraz w siedzibie Realizatora Projektu,
a takze na stronach internetowych: www.gorlice.pl oraz www.zlobek.gorlice.pl.

8. Kryteria rekrutacji:

1) kryteria formalne (obligatoryjne):
a. uczestnik zamieszkuje lub jest zatrudniony lub pobiera nauke na terenie
Powiatu Gorlickiego (oswiadczenie uczestnika /potwierdzenie zameldowania);
b. w dniu przyjecia do ztobka dziecko musi mie¢ ukoriczone co najmniej
20 tygodni zycia (oSwiadczenie uczestnika, data urodzenia w Ankiecie
Wstepnej);
2) kryteria premiujgce (dodatkowo punktowane):
a. dzieci z rodzin, w ktérych jedno z rodzicow nie pracuje - 5 pkt (o$wiadczenie
zawarte w Ankiecie Wstepnej),


http://www.zlobek.gorlice.pl/
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b. dzieci z rodzin, w ktérych obydwoje rodzicéw nie pracujg - 7 pkt (oswiadczenie
zawarte w Ankiecie Wstepnej),
c. osoby lub rodziny korzystajace z PO PZ - 2 pkt (o$wiadczenie / za$wiadczenie
z MOPS / GOPS),
d. uczestnik zamieszkuje na terenie Miasta Gorlice - 5 pkt (weryfikacja na
podstawie informacji w Ankiecie Wstepnej - oswiadczenie).
Do wytonienia Uczestnikdw Projektu powotana zostanie Komisja Rekrutacyjna sktadajgca sie
min. z 2 oséb.
Komisje Rekrutacyjng powotuje Dyrektor Realizatora Projektu.
Komisja Rekrutacyjna na podstawie ztozonych dokumentéw ocenia¢ bedzie spetnianie
kryteriéw umozliwiajgcych udziat w Projekcie.
Komisja Rekrutacyjna dokonuje weryfikacji dokumentéw rekrutacyjnych pod wzgledem
formalnym, obejmujacg m.in. kontrole poprawnosci wypetnienia wszystkich wymaganych
rubryk i ztozenia w odpowiednim miejscu podpisow.
Ocena przedtozonej dokumentacji (wraz z ewentualnym uzupetnieniem brakujacych
dokumentéw) przez Komisje Rekrutacyjng odbedzie sie w terminie do 3 tygodni od dnia
zakonczenia przyjmowania zgtoszen w danym cyklu. Przedtozenie nieprawdziwych
dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie kryteridw, skutkuje wykluczeniem z rekrutacji.
W ramach pierwszej rekrutacji, zostang zaproszone osoby posiadajgce najwiekszg taczng
liczbe punktéw. W przypadku wiekszej liczby zgtoszen niz liczba miejsc w ztobku, zostanie
utworzona lista rezerwowa.

. W przypadku oséb wpisanych na liste rezerwowg, w sytuacji réwnej liczby punktéw,

o kolejnosci na liscie decyduje data i godzina wptywu zgtoszenia.

W kolejnych cyklach rekrutacji, miejsce uczestnika na liscie rankingowej uwarunkowane
bedzie w pierwszej kolejnosci uzyskang suma liczby punktéw w trakcie dokonanej oceny
zgtoszen oraz przy uwzglednieniu liczby punktéw uzyskanych przez osoby w poprzednim
cyklu umieszczonych na liscie rezerwowej (dotyczy drugiego i kolejnego cyklu naboru).
Uczestnicy niezakwalifikowani do Projektu w pierwszym cyklu rekrutacji uczestniczag w
kolejnych cyklach rekrutacji bez koniecznosci sktadania dodatkowego zgtoszenia.

Komisja Rekrutacyjna z przeprowadzonej rekrutacji w danym cyklu sporzadza protokét
z terminami posiedzen (potwierdzonych na listach obecnosci), podpisanych przez cztonkéw
Komisji Rekrutacyjne;j.

Ostateczng decyzje o przyjeciu dziecka do ztobka podejmuje Komisja Rekrutacyjna w ztobku.
Uczestnicy zostang poinformowani w formie pisemnej lub telefonicznej o zakwalifikowaniu
sie do projektu lub o wpisaniu na liste rezerwows.

Dziecko zostaje przyjete do ztobka po podpisaniu umowy z Uczestnikiem.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia danej osoby z listy oséb zakwalifikowanych do Ztobka
jej miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej, pod warunkiem, iz na dzien przyjecia
do Ztobka w dalszym ciggu spetnia warunki, o ktérych mowa w § 4 ust. 9.

Rekrutacja do Projektu prowadzona bedzie zgodnie z zasadami réwnosci szans kobiet
i mezczyzn oraz niedyskryminacji i dostepnosci dla 0sdb niepetnosprawnych (w tym: budynki
bez barier architektonicznych, dokumenty rekrutacyjne przystosowane dla o0sob
niedowidzgcych, ewentualne zapewnienie ttumacza jezyka migowego).

Podczas rekrutacji i w trakcie realizacji Projektu obowigzuje zasada dobrowolnosci.
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Organizacja opieki i zaje¢ w ztobku
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Opieka nad dzie¢mi w wieku do 3 lat w ramach Projektu realizowana bedzie przez
Realizatora Projektu, w okresie od 01.09.2019 r. — 31.08.2021 r. Po tym terminie, Ztobek
bedzie nadal funkcjonowat przez okres co najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji
projektu.

W ramach Projektu Ztobek bedzie prowadzit zajecia z logorytmiki zgodnie z zatwierdzonym
harmonogramem zaje¢, dostepnym na tablicy ogltoszen w siedzibie Realizatora projektu.

§5

Uprawnienia i obowigzki uczestnikow

Opieka w Ztobku nad dzieémi do 3 roku zycia $wiadczona jest w godzinach od 6:30 do 16:30.
Optata za $wiadczenie opieki w Ztobku realizowanej w ramach Projektu jest uiszczana z géry
do 10 dnia kazdego miesigca, w wysokosci 90 zt / miesigc, z zastrzezeniem, ze za wrzesien
2019 optata zostanie wniesiona do dnia 25 wrzesnia.

Rodzic / opiekun prawny dziecka, poza optatg o ktérej mowa w ust. 2, ponosi comiesieczny
koszt w postaci wyzywienia dziecka w Ztobku. Koszt ustalany jest Zarzagdzeniem Dyrektora
Ztobka.

Uczestnik Projektu (rodzic / opiekun prawny) jest zobowigzany do:

wypetnienia i podpisania w momencie rozpoczecia udzialu w Projekcie nastepujgcych
dokumentoéw:

Deklaracji udziatu w Projekcie,

Formularza Danych Osobowych,

Zgody na Przetwarzanie Danych Osobowych,

stanowigcych odpowiednio zataczniki nr 2, 3 i 4 do niniejszego Regulaminu. Zastrzega sie, ze
brak wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby Projektu, skutkuje
natychmiastowym skresleniem danej osoby z listy Uczestnikdéw Projektu.

regularnego dokonywania ptatnoéci za pobyt dziecka w Ztobku,

wypetniania ankiet ewaluacyjnych w czasie trwania Projektu,

przestrzegania zapiséw niniejszego Regulaminu oraz Statutu Ztobka,

dostarczenia, w chwili zakonczenia udziatu w projekcie lub do 4 tygodni od chwili
zakonczenia udziatu w Projekcie, dokumentu potwierdzajgcego posiadanie zatrudnienia (np.
zaswiadczenia od pracodawcy o zatrudnieniu, kserokopii umowy, wyciggu z CEIDG wraz z
potwierdzeniem optacenia sktadek ZUS) lub w przypadku osoéb, ktére wczesniej nie
pracowaty - oswiadczenia o poszukiwaniu pracy / zaswiadczenie o zarejestrowaniu w
Urzedzie Pracy.

§6

Postanowienia koncowe

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu, w trybie
przewidzianym dla jego ustalenia.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 9 sierpnia 2019 r. i obowigzuje przez caty okres realizacji
Projektu.

Zataczniki do niniejszego regulaminu, stanowig jego integralng czes¢ :

Ankieta Wstepna,

Deklaracja udziatu w Projekcie,

Formularz Rekrutacyjny do udziatu w Projekcie,

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.






